INFORMACIE
/ spracuvanie osobnych adajov /

BRANTNER GEMER, s.r.o., KoSicka cesta 344
979 01 Rimavska Sobota

1CO: 36021211

(d’alej len ,,prevadzkovatel™)
Tymto by sme Vas radi informovali o:

1. Spractvani osobnych udajov
2. Zasadach pouzivania cookies

Ochrana fyzickych 0s6b v suvislosti so spracivanim osobnych tdajov patri medzi zédkladné
prava. V ¢lanku 8 ods. 1 Charty zakladnych prav Europskej unie a v ¢lanku 16 ods. 1 Zmluvy
o fungovani Eurdpskej Gnie sa stanovuje, Ze kazdy mé pravo na ochranu osobnych udajov,
ktoré sa ho tykaju.

Zaroven vas chceme informovat, Ze dna 19.12.2017 podpisal prezident SR, pan Andrej Kiska,
Zakon o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, ktorému bolo
Vv zbierke zdkonov pridelené ¢islo 18/2018 Z.z. a ktorym sa 25.05.2018 zrusi aktudlny zakon
¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov.

Spracuavanie osobnych udajov je zakonné, ak ich spracuvanie je nevyhnutné podla
osobitného predpisu; inak povedané, jednym z moznych pravnych zakladov pre
spracivanie osobnych idajov je aj osobitny zakon. V pripade spolo¢nosti st pravnym
zakladom na spractivanie osobnych tudajov zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v platnom
zneni, zékon €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v platnom zneni, zakon ¢. 595/2003 Z. z.
o dani z prijmu v platnom zneni, zdkon ¢. 90/1996 Z. z. o minimalnej mzde v zneni
neskorSich predpisov, zakon €. 462/2003 Z. z. o ndhrade prijmu pri do€asnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, zdkon ¢. 580/2004 Z. z.
o zdravotnom poisteni v zneni neskorSich predpisov, zékon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov
v zneni neskorSich predpisov, zékon €. 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom sporeni v
zneni neskorsich predpisov.

Prevadzkovatel' zaroven informuje, Ze v zmysle zadkonov ¢. zdkon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v platnom zneni, zékon €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v platnom zneni, zdkon



¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmu v platnom zneni, zakon ¢. 90/1996 Z. z. 0 miniméalnej mzde
v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 462/2003 Z. z. o ndhrade prijmu pri docCasnej
pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon ¢.
580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 595/2003 Z. z. o
dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom
déchodkovom sporeni v zneni neskorSich predpisov ma pravo ziskavat' a spracuvat’ osobné
udaje

a) 0 zamestnancoch v rozsahu:

- meno, priezvisko, rodné priezvisko a titul,

- rodné ¢islo, datum a miesto narodenia,

- podpis,

- rodinny stav,

- Statna prislusnost’, Statne obcianstvo,

- trvalé bydlisko, prechodné bydlisko,

- pohlavie,

- udaje o vzdelani,

- sposobilost’ na pravne tkony,

- poberanie pridavkov na deti,

- mzda, plat alebo platové pomery a d’alSie finan¢né nélezitosti priznané za vykon funkcie
alebo za vykon pracovnej ¢innosti,

- udaje o odpracovanom case,
- udaje o bankovom tucte fyzickej osoby,
- sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym stidom alebo spravnym organom,

- peniazn¢ tresty a pokuty, ako aj ndhrady ulozené zamestnancovi vykonate'nym rozhodnutim
prislusSnych organov,

- nepravom prijaté sumy davok socialneho poistenia a dochodkov starobného dochodkového
sporenia alebo ich preddavky, Statnych socidlnych davok, davok v hmotnej ntidzi a
prispevkov k davke v hmotnej nidzi, penaznych prispevkov na kompenzaciu socialnych
dosledkov tazkého zdravotného postihnutia, ktoré je zamestnanec povinny vratit na zéklade
vykonatel'ného rozhodnutia podla osobitného predpisu,

- ro¢ny uhrn vyplateného dochodku,

- udaje o pracovnej neschopnosti,



- udaje o dolezitych osobnych prekazkach v praci,

- udaje o zmenenej pracovnej schopnosti,

- udaje o zamestnavatel'och,

- pracovné zaradenie a denl zaciatku vykonu pracovnej ¢innosti,

- udaje o rodinnych prislusnikoch v rozsahu meno, priezvisko, adresa, ddtum narodenia,

- udaje o manzelovi alebo manzelke, det'och, rodi¢och deti v rozsahu meno, priezvisko, datum
narodenia, rodné Cislo, adresa

- udaje z potvrdenia o zamestnani,

- udaje o vedeni zamestnanca v evidencii nezamestnanych ob¢anov,

- udaje o Cerpani materskej dovolenky a rodi¢ovskej dovolenky,

- udaje z dokladu o beztthonnosti,

- udaje o priznani dochodku, o druhu déchodku,

- idaje zo zamestnaneckej zmluvy doplnkovej dochodkovej poistovne,

- udaje o ¢lenstve v odborovej organizécii a platbe ¢lenského prispevku odborovej
organizacii,

- osobn¢ udaje spraciivané na potvrdeniach, osved¢enia o absolvovanych skuskach a
vzdelavacich aktivitach,

- udaje uvedené v Zivotopise

Spracuvanie osobnych udajov je zakonné, ak ich spracivanie je nevyhnutné podla
osobitného predpisu; inak povedané, jednym z moZnych pravnych zakladov pre
spracivanie osobnych udajov je aj osobitny zakon. V pripade spoloCnosti sii pravnym
zékladom na spractivanie osobnych udajov zdkon €. zékon ¢. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace
V platnom zneni, zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v platnom zneni, zékon ¢.
595/2003 Z. z. o dani z prijmu v platnom zneni, zdkon €. 90/1996 Z. z. o minimalnej mzde v
zneni neskor$ich predpisov, zakon ¢. 462/2003 Z. z. o nédhrade prijmu pri docasnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon ¢. 580/2004 Z. z.
o zdravotnom poisteni v zneni neskorSich predpisov, zékon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov
v zneni neskorsich predpisov, zakon €. 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom sporeni v
zneni neskorsich predpisov.

Co sa tyka poskytovania takto ziskanych osobnych tdajov:
a) pri personalnej a mzdovej dokumentacii - osoby, ktoré pri plneni svojich pracovnych
povinnosti prichadzaju do styku s osobnymi tdajmi, maji povinnost’ ml¢anlivosti, pricom tato



pretrvava aj po skonceni pracovnopravneho vztahu osoby prichddzajicej do vzt'ahu s touto
dokumentéaciu;

b) v pripade osobnych tidajov poskytnutych tretej strane (sprostredkovatel’ovi) - tieto nie
su verejne pristupné, ked’ze tento systém je neverejny spracuva a poskytuje osobné tidaje bez
suhlasu dotknutych 0so6b na plnenie uloh iba tomu, koho na to splnomociiuje osobitny zakon,
a tiez iba v rozsahu potrebnom na plnenie uloh podl'a osobitnych predpisov (napr. podla
zékona o Statnej Statistike, zakona zdravotnych poist'ovniach, atd’.)

Vzhladom na vysSie uvedené pristipil prevadzkovatel, nie len Kk vypracovaniu
dokumentacie v stuvislosti so zikonom o ochrane osobnych udajov, ktora zaroven
obsahuje aj posudenie vplyvu na ochranu osobnych udajov, ale aj s oh’'adom na
povahu, rozsah, a ucel spracivania osobnych udajov a na rizikd s roéznou
pravdepodobnost’ou a zavaznost’ou pre prava fyzickej osoby, prevadzkovatel’ prijal
vhodné technické a organiza¢né opatrenia na zabezpecenie a preukazanie toho, Ze
spracivanie osobnych udajov sa vykonava v siulade s predmetnym zikonom. Uvedené
opatrenia bude prevadzkovatel’ podla potreby aktualizovat’.

Prevadzkovatel’ zaroven informuje, Ze v zmysle zdkona o ochrane osobnych udajov
s ucinnost’ou od 25.05.2018:

Spracuvanie osobnych udajov je zikonné, ak sa vykonava na ziklade aspon jedného
z tychto pravnych zakladov

a) dotknuta osoba vyjadrila suhlas so spractivanim svojich osobnych tdajov aspon na
jeden konkrétny ucel,

b) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou
stranou je dotknutd osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim zmluvy
na zéklade Ziadosti dotknutej osoby,

C) spractvanie osobnych udajov je nevyhnutné podla osobitného predpisu alebo
medzindrodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana,

d) spractvanie osobnych tdajov je nevyhnutné na ochranu zivota, zdravia alebo
majetku dotknutej osoby, alebo inej fyzickej osoby,

e) spractvanie osobnych tidajov je nevyhnutné na splnenie tlohy realizovanej vo
verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi,
alebo

f) spraciivanie osobnych tudajov je nevyhnutné na ucel opravnenych zaujmov
prevadzkovatela alebo tretej strany okrem pripadov, ked nad tymito zaujmami
prevazuju zaujmy alebo prava dotknutej osoby vyzadujice si ochranu osobnych
udajov, najmi ak je dotknutou osobu diet’a; tento pravny zaklad sa nevztahuje na
spracivanie osobnych tidajov organmi verejnej moci pri plneni ich tloh.

Pravny zaklad pre spractivanie osobnych udajov podla odseku 1 pism. c¢) ae) musi byt
ustanoveny v tomto zdkone, osobitnom predpise alebo v medzinarodnej zmluve, ktorou je



Slovenska republika viazana; osobitny zdkon musi ustanovovat’ ucel spracuvania osobnych
udajov, kategériu dotknutych 0so6b a zoznam spracuvanych osobnych udajov alebo rozsah
spracuvanych osobnych tudajov. Spractivané¢ osobné udaje na zéklade osobitného zékona
mozno z informa¢ného systému poskytnut, preniest’ alebo zverejnit’ len vtedy, ak osobitny
zédkon ustanovuje ucel poskytovania alebo ucel zverejiiovania, zoznam spracuvanych
osobnych udajov alebo rozsah spracuvanych osobnych tdajov, ktoré mozno poskytnut’ alebo
zverejnit’, pripadne tretie strany, ktorym sa osobné udaje poskytnt.

Ak spractivanie osobnych tidajov na iny ucel ako na ucel, na ktory boli osobné udaje ziskané,
nie je zaloZené na suhlase dotknutej osoby alebo na osobitnom predpise, prevadzkovatel’ na
zistenie toho, ¢i je spracuvanie osobnych udajov na iny ucel zlucitené s icelom, na ktory boli
osobn¢ udaje povodne ziskané okrem iného musi zohl'adnit’
a) akutkol'vek stvislost medzi uc¢elom, na ktory sa osobné tdaje pévodne ziskali, a
ucelom zamyslaného d’alSieho spractivania osobnych udajov,
b) okolnosti, za akych sa osobné udaje ziskali, najma okolnosti tykajice sa vztahu
medzi dotknutou osobou a prevadzkovatel'om,
c) povahu osobnych tdajov, najmé ¢i sa spracivaju osobitné kategdrie osobnych
udajov podla § 16 alebo osobné udaje tykajuce sa uznania viny za spachanie
trestného ¢inu alebo priestupku podla § 17,
d) mozné nasledky zamyslaného d’alSieho spractivania osobnych udajov pre dotknutt
osobu a
e) existenciu primeranych zaruk, ktoré mozu zahfiat' Sifrovanie alebo
pseudonymizaciu.

Podmienky poskytnutia suhlasu so spracuvanim osobnych udajov

a) Ak je spracivanie osobnych udajov zaloZzené na suhlase dotknutej osoby,
prevadzkovatel’ je povinny kedykol'vek vediet’ preukazat’, Zze dotknuta osoba poskytla
stihlas so spractivanim svojich osobnych udajov.

b) Ak prevadzkovatel’ Ziada o udelenie suhlasu na spracovanie osobnych udajov dotknuta
osobu, tento stthlas musi byt’ odliSeny od inych skuto¢nosti a musi byt’ vyjadreny jasne
a v zrozumitelnej a 'ahko dostupnej forme.

c) Dotknuta osoba ma pravo kedykol'vek odvolat” stihlas so spracovanim osobnych
udajov, ktoré sa jej tykaju. Odvolanie sthlasu nema vplyv na zdkonnost’ spracuvania
osobnych Udajov zaloZzenom na suhlase pred jeho odvolanim; pred poskytnutim
suhlasu musi byt dotknutd osoba o tejto skuto¢nosti informovana. Dotknuta osoba
moze sthlas odvolat’ rovnakym sposobom akym sthlas udelila

d) Pri posudzovani, ¢i bol stihlas poskytnuty slobodne, sa najmé zohl'adni skuto¢nost’, ¢i
sa plnenie zmluvy vratane poskytnutia sluzby podmienuje suhlasom so spracuvanim
osobnych udajov, ktory nie je na plnenie tejto zmluvy nevyhnutny.



Prevadzkovatel’ zaroven informuje, Ze pri spracivani osobnych udajov dotknutych oséb
sa riadi zasadami:

Zasada zakonnosti - Osobné udaje mozno spractvat’ len zakonnym sposobom a tak, aby
nedoslo k poruseniu zakladnych prav dotknutej osoby.

Zasada obmedzenia ucelu - Osobné udaje sa mézu ziskavat' len na konkrétne urceny,
vyslovne uvedeny a opravneny ucel a nesmu sa dalej spractivat’ sposobom, ktory nie je
zlucitelny s tymto ucelom; dalSie spractvanie osobnych udajov na ucel archivacie, na
vedecky ucel, na ucel historického vyskumu alebo na Statisticky ucel, ak je v sulade
S osobitnym predpisom) a ak su dodrzané primerané zaruky ochrany prav dotknutej osoby
podla § 78 ods. 8, sa nepovazuje za nezlucite'né s pdvodnym ucelom.

Zasada minimalizacie osobnych udajov - Spracuvané osobné uidaje musia byt primerané,
relevantné a obmedzené na nevyhnutny rozsah dany ti¢elom, na ktory sa spractivaju.

Zasada spravnosti - Spracivané osobné udaje musia byt spravne a podla potreby
aktualizované; musia sa prijat’ primerané a uc¢inné opatrenia na zabezpecenie toho, aby sa
osobné¢ udaje, ktoré su nespravne z hl'adiska Ucelov, na ktoré sa spraciivaju, bez zbyto¢ného
odkladu vymazali alebo opravili.

Zisada minimalizacie uchovavania - Osobné udaje musia byt uchovavané vo forme, ktora
umoznuje identifikaciu dotknutej osoby najneskor dovtedy , kym je to potrebné na tcel, na
ktory sa osobné udaje spractivaji; osobné udaje sa mézu uchovéavat’ dlhsie, ak sa maju
spracivat’ vylu¢ne na cel archivacie, na vedecky Ucel, na cel historického vyskumu alebo
na Statisticky ucel na zaklade osobitného predpisu,®) aak si dodrzané primerané ziruky
ochrany prav dotknutej osoby podl'a § 78 ods. 8.

Zasada integrity a dovernosti - Osobné udaje musia byt spractivané spdsobom, ktory
prostrednictvom primeranych technickych a organizacnych opatreni zarucuje primerani
bezpecnost’ osobnych udajov vratane ochrany pred neopravnenym spracivanim osobnych
udajov, nezakonnym spracivanim osobnych udajov, ndhodnou stratou osobnych udajov,
vymazom osobnych udajov alebo poskodenim osobnych udajov.

Ziasada zodpovednosti - Prevadzkovatel’ je zodpovedny za nedodrziavanie zékladnych zasad
spraciivania osobnych tdajov, za stlad spractivania osobnych tdajov so zdsadami spractivania
osobnych udajov aje povinny tento sulad so zasadami spraciivania osobnych udajov na
poziadanie uradu preukazat’.



Spractvanie osobnych tdajov sa riadi nariadenim EPaR EU & 2016/679 o ochrane
fyzickych osob pri spracivani osobnych udajov a o voI’nom pohybe takychto udajov,
ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane tudajov) a od
25.05.2018 zakonom SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a
doplneni niektorych zakonov.

Dotknuta osoba si je vedoma svojich prav, ktoré v § 19 az § 30 zakona ¢. 18/2018 Z. z.
upravuju povinnosti prevadzkovatela pri uplatiiovani prav dotknutych oséb.

Zodpovedna osoba u prevadzkovatela od 25.05.2018:
Ing. Jozef Nosal

Kontakt: +421 904 044 360

Email: ncrcra@gmail.com

KoreSponden¢na adresa: totozna s adresou spolo¢nosti
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ZASADY POUZIVANIA SUBOROV COOKIES

Pouzivanie cookies

Tato webova stranka pouziva cookies, ktoré nam pomahaju zabezpecit lepSie sluzby.
Pouzivanim naSich stranok vyjadrujete suhlas S pouzitim cookies v sulade s nastavenim
prehliada¢a. Ak navstivite naSe webové stranky a v prehliadaci je povolené prijimanie
suborov cookie, povazujeme to za prijatie nasich podmienok pouzivania suborov cookie.
Instrukcie na zmenu cookies najdete v pomoci kazdého prehliadaca.

Co sii cookies?

Subory cookie su malé textové subory, ktoré mézu byt do prehliadaca odosielané pri navsteve
webovych stranok aukladané do vasho zariadenia (pocitaca alebo do iného zariadenia
S pristupom na internet, ako napr. smartphone alebo tablet). Subory cookie sa ukladaja do
priecinka pre subory vasho prehliadaca. Cookies obvykle obsahuju nazov webovej stranky,
z ktorej pochadzaju, platnost’ a hodnotu. Pri d’alSej navsteve stranky webovy prehliada¢ znovu
nacita stibory cookie a tieto informacie odosle spiat’ webovej stranke, ktord pdvodne cookie
vytvorila. Stibory ,,cookie®, ktoré pouzivame, neposkodzuji vas pocita.

Preco pouzivame cookies?

Cookies pouzivame s cielom optimdlne vytvdrat aneustdle skvalitiiovat nase sluzby,
prispdsobit’ ich vaSim zdujmom a potrebam a zlepSovat’ ich Strukturu a obsah. Na naSich
strankach najdete doCasné 1 trvalé siibory cookie. Docasné sa uchovavaju vo vasom zariadeni,
kym stranku neopustite. Trvalé cookies zostdvaji na vaSom zariadeni do uplynutia ich
platnosti alebo do ru¢ného vymazania. Doba, pocas ktorej si informacie ponechdvame, zavisi
od typu stborov cookie. Tym, Ze pouzivame stbory cookies, nedochddza k porusovaniu
zdkona o ochrane osobnych udajov, nakolko ich pouZivanim nezhromazd'ujeme osobné
udaje, ani ich neposkytujeme sprostredkovatelom resp. tretim strandm. Kazdy uzivatel
prezeranim tejto nasej webovej stranky suhlasi s ich pouZivanim a ukladanim do svojho
prehliadaca. Ak uzivatel nesthlasi s pouZivanim stuborov cookies, nasu webovu stranku
nenavstevuje alebo subory cookies aktivne vymaze alebo zablokuje. Ak ddjde k odmietnutiu
pouzivania cookies, naSu stranku budete moct’ nad’alej navstivit, avSak niektoré funkcie
nemusia fungovat’ spravne.

Stubory cookies sa ukladaji do pocitaca uZzivatela, aby mu umoznili pristup k ré6znym
funkciam. Stibory cookies pouZivame na zvySenie efektivity vaSich ndvstev na naSej webovej
stranke. Subory cookies pouZivame na Uc€ely zapamétania predvolieb prehladdvania a to
napriklad velkosti textu, uprednostiiovaného jazyka, predvolieb farieb atd’., ¢o ndm umoziiuje
jednoduchsie prechadzanie nasou strankou, a zhromazd'ovanie analytickych informécii, a to
napriklad poc¢tu navstevnikov na naSej webovej stranke. Cookies ndm umoziiuju lepSie
zhromazd’ovat’ informacie o pouzivani nasej webovej stranky. V ich tidajoch vSak v Ziadnom
pripade nezhromazd’ujeme vaSe osobné udaje a informacie. Ukladd sa len jedinecny
identifikator relacie, ktory nam umoziluje opitovne nacitat’ profil a predvolby uzivatel'a pri
d’alSej navsteve webovej stranky.



Na nasej webovej stranke pouzivame niekol’ko typov cookies:

e Nevyhnutné subory cookie s nevyhnutne potrebné na zakladné fungovanie nasej
webovej stranky. Tieto stibory cookie umoznuji navigaciu na stranke a pouzivanie
pozadovanych funkcii, napriklad pristup k zabezpeCenym oblastiam stranky. Bez
tychto stiborov cookie by sme nemohli poskytovat sluzby, ktoré umoziuju tejto
stranke fungovat’.

e Subory cookie vykonu zhromazd’'uji anonymné informacie o tom, ako pouzivatelia
vyuzivaju naSu stranku. Z tychto suborov cookie sa dozvieme, ako pouzivatelia
reaguju na stranku poskytnutim informacii o tom, aké oblasti navstivili, aky ¢as na
naSej stranke stravili, a ¢i sa pri tom vyskytli nejaké problémy, napriklad chybové
hlasenia. Tieto informécie ndm pomahaju vylepSovat’ vykonnost’ nasej stranky.

e Subory cookie funk¢nosti vylepsuju fungovanie stranky. Tieto sibory cookie si mézu
pamétat’ napriklad informécie ako pouZzivatel'ské meno, jazyk alebo preferovanu
polohu. Tieto subory cookie sa mézu pouzivat na poskytovanie pozadovanych
sluzieb, ako su sledovanie videa, komentovanie blogu alebo interakcia so sluzbami
tretich stran, ako su funkcie socidlnych médii. Vdaka zapamétaniu si vaSich volieb
moze stranka poskytovat’ vylepSené a osobnejsie sluzby.

Zmena nastaveni

Zmenou nastaveni vo vasom webovom prehliadaci mézete stanovit’, ze vam bude ponuknuta
moznost’, Ze vas prehliada¢ upozorni na to, kedy budi cookies ulozené na va$ pocitac.
Zmenou nastavenia mozete tak isto urcit, ze va$ prehliada¢ nebude prijimat’ cookies z tejto
webovej stranky. AvSak, ak vas prehliadac¢ nebude prijimat’ cookies s tejto webovej stranky,
nemusi mat’ pristup, alebo nebude moct’ vyuZzivat’ vSetky funkcie webovej stranky. Ohl'adom
pouzivania cookies, nds mozete kontaktovat’ elektronicky na nasSej emailovej adrese uvedene;j
na tejto webovej stranke.

Ako kontrolovat’ subory cookie?

Ponuka prevaznej cCasti prehliadacov obsahuje moZnosti konfigurdcie nastaveni, napr.
povolenie suborov cookie, prezeranie suborov cookie, zakdzanie vSetkych alebo vybratych
suborov cookie atd’.



